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Ponte San Nicolò, data protocollo 

 

All’Albo 

Al Sito WEB dell'istituto 

www.icpontesannicolo.edu.it 

Atti 

 

  

Codice CUP: H94C22000700001  

        

Oggetto:  AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PERSONALE ATA  

 PON FSE 2014-2020 codice 10.2.2A-FDRPOC-VE-2022-18 dal titolo “Interventi 

per il miglioramento delle competenze di base”. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’avviso prot. AOODGEFID/9707 del 27/04/2021 “Fondi Strutturali Europei – 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico “Per la scuola - competenze e ambienti 

per l'apprendimento”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo 

specifico 10.2 - Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Azione 10.2.2 - 

Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare 

riferimento al I e al II ciclo; 

 

VISTE  le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e 

alla realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al 

finanziamento (Collegio dei docenti – delibera n° 26 del 19/05/2022 e Consiglio di 

Istituto – delibera n° 57 del 26/05/2022);  

 

VISTA  la candidatura Prot. n° n.1082249 del 18/05/2022 

 

VISTA la nota prot. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022 con la quale la Direzione Generale 

per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per 

l’istruzione e per l’innovazione digitale – Uff. IV del MIUR ha comunicato che è stato 

autorizzato il progetto dal titolo “Interventi per il miglioramento delle competenze di 

base” – codice 10.2.2A-FDRPOC-VE-2022-18 proposto da questa Istituzione 

Scolastica per un importo pari a Euro 69.898,80; 

 

VISTA  la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento delle 

linee guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi 

e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 

gennaio 2016, n. 1588;  
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VISTA  la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito 

alle Attività di formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi 

aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

 

VISTI  i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 

progetto;  

 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 71 del 6/09/2022 Relativa all’assunzione nel 

programma annuale 2022 del finanziamento del PON FSE di cui al presente avviso, 

autorizzandone le spese nel limite fissato dai relativi piani finanziari, per l’importo di 

Euro 69.898,80; 

 

VISTE le schede dei costi per singolo modulo; 

 

VISTO  il D.I. n. 129/2018 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

 

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia; 

 

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure  

 professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno –nota MIUR 

Prot. 34815 del 02.08.2017; 

 

VISTA la successiva nota MIUR di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si 

danno disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei 

relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale. 

 

RILEVATA   la necessità di impiegare il personale ATA nella figura di assistente amministrativo 

per lo svolgimento di attività di supporto tecnico ed ausiliario per un importo 

massimo di € 5.865,39 lordo stato pari ad un massimale di 300 ore (20 ore per n.14 

moduli e 20 ore aggiuntive per rendicontazioni e adempimenti finali); 

 

CHIEDE 

 

Agli assistenti amministrativi dell’Istituto Comprensivo di comunicare la propria disponibilità a 

collaborare alla realizzazione del progetto PONFSE in oggetto. 

 

Gli aspiranti dovranno far pervenire la propria disponibilità agli uffici di segreteria dell’Istituto 

utilizzando l’allegato A) al presente avviso, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 13 ottobre 

2022. 

 

Per le attività in oggetto è previsto un compenso onnicomprensivo, come da CCNL, per ogni ora di 

lavoro effettivamente svolta e risultante da apposito registro/timesheet, da effettuarsi 

esclusivamente in orario aggiuntivo. 
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La durata dell’incarico ed i relativi compensi orari verranno compiutamente descritti nell’incarico 

che sarà formalmente redatto all’atto della nomina. La durata del contratto sarà determinata in ore 

effettive di prestazione lavorativa che dovranno risultare da apposito registro di presenza. Il 

trattamento economico sarà corrisposto a conclusione delle attività del PONFSE e, comunque, solo 

a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento l’incarico da parte del 

M.I. 

Ai sensi del D.Lgs.vo 196/03 e ai sensi del Regolamento generale sulla protezione dei dati (GDPR - 

UE/2016/679, art. 13), i dati conferiti saranno utilizzati esclusivamente nell’ambito e per i fini 

istituzionali propri della Pubblica Amministrazione. 

 

 

Il presente bando è pubblicato sul sito web www.icpontesannicolo.edu.it nell’apposita sezione di 

“Pubblicità Legale – Albo on-line”. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Simone Barison 
Documento firmato digitalmente 

 

 

 



 

4 

 

Allegato A 

 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

dell’Istituto Comprensivo di Ponte San Nicolò 

 

Oggetto: dichiarazione di disponibilità progetto PON FSE – Avviso 9707 del 27/04/2021. 
 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico “Per la scuola - competenze e ambienti per l'apprendimento”. Asse 

I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2 - Miglioramento delle competenze chiave 

degli allievi. Azione 10.2.2 - Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare 

riferimento al I e al II ciclo; 

 

Titolo del progetto: Interventi per il miglioramento delle competenze di base 

Codice Progetto: 10.2.2A-FDRPOC-VE-2022-18  

CUP: H94C22000700001 
 

Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________________, in servizio in 

qualità di __________________________ a tempo determinato/indeterminato presso ___________________ 

nell’a. s. 2022/2023 

DICHIARA 
La propria disponibilità in qualità di: 

⃝ Assistente Amministrativo 

 

A partecipare alla realizzazione del progetto 

Programma Operativo Nazionale Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico “Per la scuola - competenze e ambienti per l'apprendimento”. Asse 

I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2 - Miglioramento delle competenze chiave 

degli allievi. Azione 10.2.2 - Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare 

riferimento al I e al II ciclo; 

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di 

dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

⃝  Di aver preso visione dell’avviso; 

⃝   Di essere disponibile a svolgere l’attività al di fuori del proprio orario di servizio. 

 

Data ______________________ Firma ____________________________ 

 

 

_l___ sottoscritt___ autorizza la scuola ad utilizzare i dati personali forniti per la partecipazione alla selezione 

secondo le modalità previste dal D.L.vo 196/03 e ai sensi del Regolamento generale sulla protezione dei dati  

(GDPR - UE/2016/679, art. 13) 

 

Data ______________________ Firma ____________________________ 


